
ਰੁੁਜ਼ਗਾਾਰੁਦਾਾਤਾਾਵਾਂਾ� ਦਾੀਆਂ� ਵਾਂਰੁਕਰੁਜ਼ ਕਮਪਨਸੇੇਸ਼ਨ ਐਕਟ 
(Workers Compensation Act) (ਐਕਟ) ਤਾਹਿ�ਤਾ ਬ�ੁਤਾ 
ਸੇਾਰੁੀਆਂ� ਹਿਜ਼ੰਮੇਵਾਂਾਰੁੀਆਂ� �ੁੰਦਾੀਆਂ� �ਨ, ਹਿ�ਸੇ ਹਿਵਾਂੱਚ WCB ਨੰੰ ਸੇੱਟਾ� ਦਾੀ 
ਸੇੰਚਨਾ ਦਾੇਣਾਾ ਅਤਾੇ ਹਿਕਸੇੇ ਦਾਾਅਵਾਂ ੇਦਾੀ ਸੇੰਚਨਾ ਦਾੇਣਾ �ਾ� ਇਸੇ ਨੰੰ �ਾਰੁੀ ਰੁੱਖਣਾ ਲਈ 
ਕਰੁਮਚਾਰੁੀ ਦਾੇ ਹਿਖਲਾਫ਼ ਕੋਈ ਪੱਖਪਾਤਾੀ �ਾ� �ਵਾਂਾਬੀ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਨਾ ਕਰੁਨਾ ਸ਼ਾਮਲ 
�ੈ। ਇਕ ਮਜ਼ਬੰਤਾ ਅਤਾੇ �ਵਾਂਾਬਦਾੇ� ਮੁਆਂਵਾਂਜ਼ਾ ਪਰਣਾਾਲੀ ਨੰੰ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਾਉਣਾ ਲਈ, ਇ� 
ਜ਼ਰੁੰਰੁੀ �ੈ ਹਿਕ ਕਰੁਮਚਾਰੁੀ ਅਤਾੇ ਰੁੁਜ਼ਗਾਾਰੁਦਾਾਤਾਾ ਆਂਪਣਾੇ �ੱਕਾ� ਅਤਾੇ ਹਿਜ਼ੰਮੇਵਾਂਾਰੁੀਆਂ� ਨੰੰ ਪੰਰੁਾ 
ਕਰੁਨ। 

ਪੱਖੱਪੱਾਤੀੀ ਕਾਾਰਵਾਾਈ ਕਾੀ ਹੁੰੰ�ਦੀੀ ਹੈੁੰ?
ਪੱਖਪਾਤਾੀ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਉਦਾਂ �ੁੰਦਾੀ �ੈ �ਦਾਂ ਕੋਈ ਰੁੁਜ਼ਗਾਾਰੁਦਾਾਤਾਾ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਕਰੁਦਾਾ �ੈ, �ਾ� ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਕਰੁਨ 
ਦਾੀ ਧਮਕੀ ਹਿਦਾੰਦਾਾ �ੈ, �ੋ ਹਿਕਸੇੇ ਕਰੁਮਚਾਰੁੀ ਦਾੇ ਹਿਖਲਾਫ਼ ਬਦਾਲਾ ਲੈਣਾ ਦਾੀ ਪਰਹਿਕਹਿਰੁਤਾੀ ਵਾਂਾਲੀ �ੁੰਦਾੀ �ੈ। 

ਪੱਖਪਾਤਾੀ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਲਈ ਦਾੋ ਕਾਰੁਕਾ� ਦਾੇ ਮੌ�ੰਦਾ �ੋਣਾ ਦਾੀ ਲੋੜ �ੁੰਦਾੀ �ੈ:

1. ਕਰੁਮਚਾਰੁੀ ਲਈ �ੇਠ ਹਿਲਖੇ ਹਿਵਾਂੱਚਂ ਹਿਕਸੇੇ ਇਕ ਨੰੰ ਕਰੁਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ �ੁੰਦਾਾ �ੈ:

• ਕਹਿ�ਤਾ ਦਾਾਅਵਾਂ ੇਨੰੰ ਦਾਬਾਉਣਾ ਦਾੀ ਘਟਨਾ ਦਾੀ ਸੇੰਚਨਾ ਦਾੇਣਾਾ �ਾ� ਸੇੰਚਨਾ ਦਾੇਣਾ ਦਾੀ ਕੋਹਿਸ਼ਸ਼ ਕਰੁਨਾ
• ਕੰਮ ਦਾੀ �ਾ� 'ਤਾੇ ਸੇੱਟ ਦਾੀ ਸੇੰਚਨਾ ਦਾੇਣਾਾ
• ਮੁਆਂਵਾਂਜ਼ੇ ਲਈ ਕੋਈ ਦਾਾਅਵਾਂਾ ਕਰੁਨਾ
• ਮੁਆਂਵਾਂਜ਼ੇ ਲਈ ਕੋਈ ਦਾਾਅਵਾਂਾ �ਾਰੁੀ ਰੁੱਖਣਾਾ
• WCB ਨੰੰ �ਾਣਾਕਾਰੁੀ ਪਰਦਾਾਨ ਕਰੁਨਾ
• ਐਕਟ �ਾ� WCB ਹਿਵਾਂਹਿਨਯਮਾ� ਦਾੇ ਤਾਹਿ�ਤਾ ਹਿਕਸੇੇ �ੋਰੁ �ੱਕਾ� ਦਾੀ ਵਾਂਰੁਤਾਂ ਕਰੁਨਾ
• ਐਕਟ �ਾ� ਇਸੇ ਦਾੇ ਹਿਵਾਂਹਿਨਯਮਾ� ਦਾੇ ਤਾਹਿ�ਤਾ ਲੋੜਂਦਾਾ ਕੋਈ �ੋਰੁ ਫਰੁਜ਼ �ਾ� ਹਿਜ਼ੰਮੇਵਾਂਾਰੁੀ ਨੰੰ ਪੰਰੁਾ ਕਰੁਨਾ।

2. ਉੱਪਰੁ ਸੇੰਚੀਬੱਧ ਹਿਕਸੇੇ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਦਾੇ ਨਤਾੀ�ੇ ਵਾਂ�ਂ, ਕੋਈ ਰੁੁਜ਼ਗਾਾਰੁਦਾਾਤਾਾ, �ਾ� ਉ�ਨਾ� ਦਾਾ ਮਨੋਨੀਤਾ ਹਿਵਾਂਅਕਤਾੀ, ਕਰੁਮਚਾਰੁੀ ਦਾੇ ਹਿਖਲਾਫ਼ ਬਦਾਲੇ ਦਾੀ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਕਰੁਦਾਾ �ੈ 
�ਾ� ਕਰੁਨ ਦਾੀ ਧਮਕੀ ਹਿਦਾੰਦਾਾ �ੈ, ਹਿ�ਸੇ ਹਿਵਾਂੱਚ ਸ਼ਾਮਲ �ੋ ਸੇਕਦਾੇ �ਨ:

• ਮੁਅੱਤਾਲੀ, ਛਾਂਾ�ਟ, ਸੇਮਾਪਤਾੀ �ਾ� ਨੌਕਰੁੀ ਤਾਂ ਬਰੁਖ਼ਾਾਸੇਤਾਗਾੀ
• ਅ�ੁਦਾਾ ਘਟਾਉਣਾਾ �ਾ� ਤਾਰੁੱਕੀ ਲਈ ਮੌਕੇ ਦਾਾ ਨੁਕਸੇਾਨ
• ਭੁਗੁਾਤਾਾਨ ਦਾੀ ਦਾਰੁ �ਾ� ਕੰਮ ਦਾੇ ਘੰਹਿਟਆਂ� ਹਿਵਾਂੱਚ ਕਮੀ
• ਸੇਮਾ�-ਸੇੰਚੀ, ਹਿਸ਼ਫਟਾ�, ਹਿ�ਊਟੀਆਂ� �ਾ� ਕੰਮ ਦਾੀ �ਾ� ਹਿਵਾਂੱਚ ਇਕ ਵਾਂੱ�ਾ ਅਤਾੇ ਅਸੇੁਖਾਵਾਂਾ� ਬਦਾਲਾਵਾਂ
• ਦਾੰਹਿ�ਆਂ� ਲਈ ਉਪਲਬਧ ਹਿਸੇਖਲਾਈ �ਾ� �ੋਰੁ ਮੌਹਿਕਆਂ� ਤਾਂ ਮਨਾ�ੀ �ਾ� ਇ� ਵਾਂਾਪਸੇ ਲੈਣਾੇ
• ਕੋਈ �ੋਰੁ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਹਿ�ਸੇ ਨੰੰ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਕਰੁਨ ਦਾੇ ਨਤਾੀ�ੇ ਵਾਂ�ਂ ਹਿਵਾਂਅਕਤਾੀ ਦਾੇ ਰੁੁਜ਼ਗਾਾਰੁ 'ਤਾੇ ਮਾੜਾ ਅਸੇਰੁ ਪਾਉਣਾ ਵਾਂਾਲੀ ਵਾਂ�ਂ ਸੇਮਹਿ�ਆਂ �ਾਵਾਂਗੇਾਾ।

ਕੋਾਈ ਵਿਵਾਅਕਾਤੀੀ ਪੱੱਖਪੱਾਤੀੀ ਕਾਾਰਵਾਾਈ ਦੀੀ ਵਿ�ਕਾਾਇਤੀ ਵਿਕਾਵਂਾ ਦੀਾਇਰ ਕਾਰਦੀਾ ਹੁੰ?ੈ
ਹਿਵਾਂਅਕਤਾੀਆਂ� ਨੰੰ WCB ਦਾੇ ਅਨੁਪਾਲਣਾ ਸੇੇਵਾਂਾਵਾਂਾ� ਦਾੇ ਹਿਵਾਂਭੁਾਗਾ ਨਾਲ ਸੇੰਪਰੁਕ ਕਰੁਨਾ ਚਾ�ੀਦਾਾ �ੈ �ੋ ਪੱਖਪਾਤਾੀ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਦਾੀਆਂ� ਹਿਸ਼ਕਾਇਤਾਾ�, ਦਾੋਸ਼ਾ� �ਾ� ਸ਼ੱਕੀ ਮਾਮਹਿਲਆਂ� ਦਾੀ 
�ਾ�ਚ-ਪੜਤਾਾਲ ਕਰੁ ਸੇਕਦਾੇ �ਨ। 204-888-8081 ਤਾੇ ਕਾਲ ਕਰੁੋ, ਟੌਲ ਫੀੀ ਨੰਬਰੁ 1-844-888-8081 ਤਾੇ ਫਨੋ ਕਰੁੋ, 
www.wcb.mb.ca/compliance 'ਤਾੇ ਈਮੇਲ ਕਰੁੋ �ਾ� �ਾਣਾਕਾਰੁੀ ਨੰੰ ਔਨਲਾਈਨ www.wcb.mb.ca/compliance 'ਤਾੇ �ਮਂਾ� ਕਰੁੋ।

ਪੱੱਖਪੱਾਤੀੀ ਕਾਾਰਵਾਾਈ ਬਾਾਰੇ 
ਅਕਾਸਰ ਪੱੰੱਛੇੇ ਜਾਂਾ�ਦੀੇ ਸਵਾਾਲ

  ਜੇੇ ਤੁੁਹਾਾਨੰੂੰ�  
ਕੰ�ਮ ਤੁੇ ਸੱੱਟ ਲਗੀੀ ਹਾ ੈ
  ਤੁਾ� ਅਸੱਂ ਤੁੁਹਾਾਡੀੀ 
ਮਦਦ ਕੰਰਨੂੰ ਲਈ ਮੌਜੇੰਦ ਹਾਾ�।



ਪੱਖੱਪੱਾਤੀੀ ਕਾਾਰਵਾਾਈ ਦੀੀਆਂ� ਵਿ�ਕਾਾਇਤੀਾ� ਦੀੀ ਜਾਂਾ�ਚ-ਪੱੜਤੀਾਲ ਵਿਕਾਵਂਾ ਕਾੀਤੀੀ ਜਾਂਾ�ਦੀੀ ਹੁੰ?ੈ
WCB ਸੇ�ਾਹਿਪਤਾ ਪਰਸ਼ਾਸੇਕੀ ਹਿਦਾਸ਼ਾ-ਹਿਨਰੁਦਾੇਸ਼ਾ� ਦਾੇ ਅਨੁਸੇਾਰੁ �ਾ�ਚ-ਪੜਤਾਾਲਾ� ਕਰੁਦਾਾ �ੈ ਅਤਾੇ WCB ਨੀਤਾੀ 22.20, ਪਾਲਣਾਾ ਅਤਾੇ ਲਾਗਾੰਕਰੁਨ (Compliance and 
Enforcement) ਦਾਾ ਪਾਲਣਾ ਕਰੁਦਾਾ �ੈ।

ਰੁੁਜ਼ਗਾਾਰੁਦਾਾਤਾਾ ਕੋਲ ਹਿਕਸੇੇ ਦਾੋਸ਼ ਦਾਾ �ਵਾਂਾਬ ਦਾੇਣਾ ਅਤਾੇ ਦਾੋਸ਼ ਨੰੰ ਗ਼ਲਤਾ ਸੇਾਹਿਬਤਾ ਕਰੁਦਾੇ �ੋਏ ਸੇਬੰਤਾ ਪੇਸ਼ ਕਰੁਨ ਦਾਾ ਮੌਕਾ �ੁੰਦਾਾ �ੈ, ਇ� ਹਿਦਾਖਾ ਕੇ ਹਿਕ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ ਐਕਟ ਦਾੇ 
ਤਾਹਿ�ਤਾ ਹਿਕਸੇੇ �ੱਕ ਦਾੀ ਵਾਂਰੁਤਾਂ ਕਰੁ ਰੁ�ੇ ਕਰੁਮਚਾਰੁੀ �ਾ� ਨੁਮਾਇਦੰਾੇ ਨਾਲ ਅਸੇੰਬੰਹਿਧਤਾ ਕਾਰੁਨਾ� ਲਈ ਕੀਤਾੀ ਗਾਈ ਸੇੀ।

ਕਾੀ ਵਿਕਾਸੇ ਪੱੱਖਪੱਾਤੀੀ ਕਾਾਰਵਾਾਈ ਵਿ�ਕਾਾਇਤੀ ਨੰੂੰ�  ਦੀਾਇਰ ਕਾਰਨੂੰ ਦੀੀ ਕੋਾਈ ਸਮਾਂਾ�-ਸੀਮਾਂਾ ਹੁੰੰ�ਦੀੀ ਹੁੰੈ?
ਨ�ਂ। �ਦਾਹਿਕ ਇ� ਤਾਰੁ�ੀ� ਹਿਦਾੱਤਾੀ �ਾ�ਦਾੀ �ੈ ਹਿਕ ਕੋਈ ਹਿਵਾਂਅਕਤਾੀ ਕਹਿ�ਤਾ ਕਾਰੁਵਾਂਾਈ �ੋਣਾ ਦਾੇ ਇਕ ਸੇਾਲ ਦਾੇ ਅੰਦਾਰੁ ਹਿਸ਼ਕਾਇਤਾ ਦਾਾਇਰੁ ਕਰੁੇ, �ਾਲਾਤਾ ਹਿਕਸੇੇ ਹਿਵਾਂਅਕਤਾੀ ਨੰੰ 
ਅਹਿ��ਾ ਕਰੁਨ ਤਾਂ ਰੁੋਕ ਸੇਕਦਾੇ �ਨ। WCB ਇਨੰੀ �ੰਘੰੀ �ਾ�ਚ-ਪੜਤਾਾਲ ਕਰੁੇਗਾੀ ਹਿ�ਵਾਂ ਂ�ਾਲਾਤਾ ਇ�ਾਜ਼ਤਾ ਹਿਦਾੰਦਾੇ �ੋਣਾ। 

ਜਾਂੇ ਇਹੁੰ ਪੱਤੀਾ ਲੱਗਦੀਾ ਹੁੰੈ ਵਿਕਾ ਰੰਜ਼ਗਾਰਦੀਾਤੀਾ ਨੇੂੰ ਪੱੱਖਪੱਾਤੀੀ ਕਾਾਰਵਾਾਈ ਕਾੀਤੀੀ ਹੁੰੈ ਤੀਾ� ਉਸ ਨੰੂੰ�  ਵਿਕਾ�ਨੂੰੀ ਸਜ਼ਾ ਵਿਦੀੱਤੀੀ ਜਾਂਾ ਸਕਾਦੀੀ ਹੁੰੈ?
WCB ਪਹਿ�ਲੀ ਉਲੰਘਣਾਾ ਲਈ $4,000, ਦਾੰ�ੀ ਉਲੰਘਣਾਾ ਲਈ $5,000 ਅਤਾੇ ਇਸੇ ਤਾਂ ਬਾਅਦਾ ਦਾੀਆਂ� ਉਲੰਘਣਾਾਵਾਂਾ� ਲਈ $6,000 ਦਾੀ ਪੈਨਲਟੀ ਲਗਾਾਏਗਾਾ।

ਕਾੀ ਸਜ਼ਾ 'ਤੀੇ ਅਪੱੀਲ ਕਾੀਤੀੀ ਜਾਂਾ ਸਕਾਦੀੀ ਹੁੰੈ?
�ਾ�। ਹਿਕਸੇੇ ਰੁੁਜ਼ਗਾਾਰੁਦਾਾਤਾਾ ਕੋਲ ਅਪੀਲ ਕਮੀਸ਼ਨ ਦਾੇ ਕੋਲ ਅਪੀਲ ਦਾਾਇਰੁ ਕਰੁਨ ਲਈ ਫਸੈੇਲੇ ਦਾੀ ਹਿਮਤਾੀ ਤਾਂ 30 ਹਿਦਾਨ �ੁੰਦਾੇ �ਨ। ਇ� ਅਪੀਲ ਦਾਾ ਅੰਹਿਤਾਮ ਪੱਧਰੁ �ੈ। 

ਅਪੀਲ ਸ਼ੁਰੁੰ ਕਰੁਨ ਲਈ, ਰੁੁਜ਼ਗਾਾਰੁਦਾਾਤਾਾ ਲਈ www.appeal.mb.ca ਹਿਵਾਂਖੇ ਉਪਲਬਧ ਅਪੀਲ ਫਾਰੁਮ ਦਾੀ ਅਰੁਜ਼ੀ ਨੰੰ ਪੰਰੁਾ ਕਰੁਨਾ �ਾ� 204-925-6114 
(ਕਲੈਕਟ) ਹਿਵਾਂਖੇ ਸੇਮਾ�-ਹਿਨਰੁਧਾਰੁਤਾ ਕਰੁਨ ਵਾਂਾਲੇ ਕੋਆਂਰੁ�ੀਨੇਟਰੁ ਦਾੇ ਨਾਲ ਸੇੰਪਰੁਕ ਕਰੁਕੇ ਫਾਰੁਮ ਦਾੀ ਬੇਨਤਾੀ ਕਰੁਨਾ ਲਾਜ਼ਮੀ �ੁੰਦਾਾ �ੈ। 

ਭੁਾਵਾਂ ਂਅਪੀਲ ਕਮੀਸ਼ਨ WCB ਤਾਂ ਵਾਂੱਖਰੁੇ ਤਾੌਰੁ ਤਾੇ ਕਾਰੁ� ਕਰੁਦਾਾ �ੈ, ਇ� ਐਕਟ ਅਤਾੇ WCB ਨੀਤਾੀਆਂ� ਰੁਾ�ਂ ਬੱਹਿ�ਆਂ �ੁੰਦਾਾ �ੈ।

ਜਾਂੇ ਮਾਂੇਰੇ ਕੋਾਲ ਪੱੱਖਪੱਾਤੀੀ ਕਾਾਰਵਾਾਈ ਬਾਾਰੇ ਪੱਰ�ਨੂੰ ਹੁੰਨੂੰ ਤੀਾ� ਮਾਂਂ ਵਿਕਾਸ ਨੰੂੰ�  ਕਾਾਲ ਕਾਰ ਸਕਾਦੀਾ/ਸਕਾਦੀੀ ਹੁੰਾ�?
204-888-8081 ਹਿਵਾਂਖੇ WCB ਦਾੀਆਂ� ਅਨੁਪਾਲਣਾ ਸੇੇਵਾਂਾਵਾਂਾ� (Compliance Services), ਟੌਲ ਫੀੀ ਨੰਬਰੁ 1-844-888-8081 ਤਾੇ ਫਨੋ ਕਰੁੋ �ਾ� 
Compliance@wcb.mb.ca ਤਾੇ ਈਮੇਲ ਕਰੁੋ।

ਇ� ਪਰਕਾਸ਼ਨ ਆਂਮ �ਾਣਾਕਾਰੁੀ ਲਈ �ੈ। ਇ� ਕਨੰੰਨੀ ਸੇਲਾ� ਦਾੇ ਇਰੁਾਦਾੇ ਨਾਲ ਨ�ਂ �ੈ, ਅਤਾੇ ਇਸੇ 'ਤਾੇ ਇਸੇ ਵਾਂ� ਂ
ਭੁਰੁੋਸੇਾ ਨ�ਂ ਕਰੁਨਾ ਚਾ�ੀਦਾਾ। ਹਿਜ਼ਆਂਦਾਾ ਹਿਨਸ਼ਹਿਚਤਾ �ਾਣਾਕਾਰੁੀ ਲਈ ਵਾਂਰੁਕਰੁ ਮੁਆਂਵਾਂਜ਼ਾ ਕਾਨੰੰਨ ਅਤਾੇ ਹਿਨਯਮ 
(The Workers Compensation Act and Regulations) ਅਤਾੇ WCB ਦਾੀਆਂ� ਨੀਤਾੀਆਂ� 
ਦਾੇਖੋ। ਇ� ਦਾਸੇਤਾਾਵਾਂਜ਼ੇ WCB ਦਾੀ ਵਾਂਬੈਸੇਾਈਟ wcb.mb.ca 'ਤਾੇ ਉਪਲਬਧ �ਨ। 
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  ਜੇੇ ਤੁੁਹਾਾਨੰੂੰ�  
ਕੰ�ਮ ਤੁੇ ਸੱੱਟ ਲਗੀੀ ਹਾ ੈ
  ਤੁਾ� ਅਸੱਂ ਤੁੁਹਾਾਡੀੀ 
ਮਦਦ ਕੰਰਨੂੰ ਲਈ ਮੌਜੇੰਦ ਹਾਾ�।


